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Skryté Navyky Uspesnych

Dvojdriovy seminar, ktory Vam poméze dosiahnut ciele a vyssiu kvalitu Zivota

Duke University Study ~ 2006

“.“viac ako 40 percent éinnosti, . S.ilékovi zmt.erali ’StiSk ruky‘a zistili, i,e zodpovevt'ié
’ . . sile 43kg. Aj ked' sa akokolvek namahal a snazil,
ktore l'udia denne robia ruku silnejsie uz nestisol
nie su premyslené rozhodnutia,
ale navyky...”

(Neal, Wood & Quinn. (2006).
Habits — A Repeat Performance.

e Jeho tréner ho vsak zhypnotizoval a zacal mu
hovorit: “Si velmi, velmi silny“; “Si silnejsi ako
kedykolvek predtym®; “Si prekvapeny ako si silny*;
“Si ovela, ovela silnejsi“, ...

e Po opatovnom zmerani stisku ruky, silakovi
namerali 52kg

e Hypndéza mu dalsiu silu nepridala.

Iba mu pomohla prekonat negativne presvedéenie
a zmenit predstavu o sebe, ktoré mu nedovolili
vyjadrit jeho skutoénd silu

Pre koho je seminar vhodn\'/? Te!‘lvt'o ptogr?m je vytvo’reny prevjedn?tllvcov |.sku’p|ny, k_tore hla’daju’nenasnne
a ucinné sposoby trvalého zlepsovania profesionalnych i osobnych navykov.
Kazdy, kto vstupuje alebo p6sobi v komerénom prostredi: vobchode, v administrative ¢i v manaZmente a potrebuje trvale
stavat dlhodoby uspech a kariéru na zdravych zakladoch, méZe mat zo $kolenia osoh.

Investicia - ¢o Vas to bude stat?

°® nizky poplatok za skolenie, ktory sa Vam

Current Directions
in Psychological Science,
15(4), 198-202.)

Navratnost - o investiciou ziskate?

e nové ,dobré” navyky

vrati v kratkom case formovanim novych

dobrych navykov

vzdate sa niektorych existujucich navykov
mala ¢asova investicia 15 — 20 minut denne
trpezlivost a tvorivost

sebazaprenie a vytrvalost

seba - Uprimnost

»ZIé“ navyky

Mrhanie ¢asom, vahavost

Negativne myslenie, robenie si starosti
Uzkost, strach, hnev, agresivita, frustrécia,
Ziarlivost, kri¢anie, karhanie

Uzatvaranie sa, hanblivost, osamelost
Ohovaéranie, staZzovanie, zavist

Otdlanie, kritizovanie, skdkanie do reci inym,
nepocuvanie

Prehnané sledovanie mobilného telefénu,
socialnych sieti, surfovanie na internete
Prejedanie sa, pojedanie sladkosti

Faj¢enie, alkohol, ponocovanie, nespavost,
hazardné hry, drogy

PoZic¢iavanie, zadlZovanie a utrdcanie penazi
Prehnané navstevovanie nakupnych centier
a nakupovanie

Okusovanie nechtov

Prebytocné , puntickarstvo”

Iné

reSpekt, rozpoznanie, komplimenty

nové vnimanie svojho spravania i spravania

[udi okolo Vas

zvysSenie Sanci na uspech a splnenie

dolezitych cielov

rozsirenie vlastnych limitov a schopnosti

metodiku, know-how, spravne procesy

vnutorny a profesionalny rast

Identifikacia dobrych i zlych navykov, metodika zmeny, tvorba novych navykov

Alternativne metddy zmeny spravania, cvicenia, tvorba osobnych planov

,Dobré“ navyky

e Kariérne: jasné ciele, osobny priklad,
Uspech, sebaddvera, seba - obnova,
rozhodnost, vydrz, odvaha, vplyv

e Obchodné: zdravé sebavedomie,

obchodné charizma,

vysledky — generujlce aktivity,

nadsenie, ,vnutorny ohen”,

vyrovnanost, asertivnost, empatia,

,tah na branku”

Podnikatel'ské: tvorba zisku,

reinvestovanie, organicky rast

Financné: konzervativny pristup

k vydavkom, opatrnost, sebesta¢nost

* Spoloéenské: striedmost, prijemnost,
ochota pomahat, zaujem o ludi,
uvolnenost, zmysel pre humor

e Osobné: vnutorna harmodnia, veselost,
smelost, dochvilnost, pokora

* Iné

Posuvame dopredu Vds i Vase ambicie
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